ZARZADZENIE NR #//..../2019
DYREKTORA INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ
AGLOMERACJI WALBRZYSKIEJ
z dnia .49. 4 f?!t-QE‘\f.Q.’ 2. 20/ roku

7

zmieniajace Zarzadzenie nr 7/2015 w sprawie wprowadzenia Zasad (polityki)
rachunkowosci obowiazujacej w Instytucji PoSredniczacej Aglomeracji Walbrzyskiej.

Na podstawie § 7 ust. 4 Statutu Instytucji Posredniczacej Aglomeracji Walbrzyskiej
stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr II1/21/2015 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 22
stycznia 2015 r. w sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwa: Instytucja
Posredniczaca Aglomeracji Watbrzyskiej, § 7 ust 1. Regulaminu Organizacyjnego oraz na
podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn. Dz.U. 22019
1. poz. 351), art. 40 ust. 1 ustawy 2 dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.
Dz.U. z 2019 r. poz. 869 z pdzn. zm oraz rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia
13.09.2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw
jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych
majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz.
1911 z p6zn. zm.), w zarzadzeniu nr 7/2015 Dyrektora Instytucji Posredniczacej Aglomeracji
Watbrzyskiej z dnia 02.03.2015 r. w sprawie zasad (polityki) rachunkowosci obowigzujgcej
w Instytucji Posredniczacej Aglomeracji Watbrzyskiej wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

§1

W zatgczniku nr 2 do Zarzadzenia nr 7/2015 Dyrektora Instytucji Posredniczacej Aglomeracji
Walbrzyskiej z dnia 02 marca 2015 r. w sprawie wprowadzenia Zasad (polityki) rachunkowosci
obowigzujacej] w Instytucji Posredniczacej Aglomeracji Walbrzyskiej wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1. W rozdziale IX § 12 dodaje si¢ ust. od 14 do 19, ktore otrzymuja brzmienie:
»14. Z tytutu podrézy stuzbowej zagranicznej odbywanej w terminie i miejscu okreslonym
przez pracodawce przystuguja diety w wysokosci obowigzujacej dla docelowego panstwa, oraz
zwrot kosztow:
1) przejazdow, dojazdow,
2) noclegdw,
3) innych niezbednych udokumentowanych wydatkéw, okreslonych lub uznanych przez
pracodawce odpowiednio do uzasadnionych potrzeb m.in. oplaty za bagaz, przejazd drogami
ptatnymi i autostradami, post6j w strefie ptatnego parkowania, miejsca parkingowe.
15. Zgodnie z Ustawa o podatku dochodowym od osob fizycznych art. 21 ust.1 pkt 16,
zwolnione od podatku s3 m. in. diety za czas podrdzy stuzbowej pracownika do wysokosci
okreslonej w odrgbnych ustawach lub przepisach wydanych przez ministra wiasciwego do
spraw pracy w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej, z
tytulu podrézy na obszarze kraju lub poza jego granicami. Nadwyzka diety ponad limit bedzie
stanowita dla pracownika przychdd podlegajacy opodatkowaniu oraz podstawe naliczenia
sktadek ZUS. _
16. Czas pobytu pracownika poza granicami kraju liczy si¢ przy podrozy stuzbowej odbywanej
srodkami komunikacji:
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1) ladowej — od chwili przekroczenia granicy polskiej w drodze za granice do chwili
przekroczenia granicy polskiej w drodze powrotnej do kraju,
2) lotniczej — od chwili startu samolotu w drodze za granice z ostatniego lotniska w kraju do
chwili ladowania samolotu w drodze powrotnej na pierwsze lotnisko w kraju,
3) morskiej — od chwili wyjscia statku (promu) z portu polskiego do wejscia statku (promu) w
drodze powrotnej do portu polskiego.
17. Dieta przyshuguje w wysokosci obowigzujacej dla docelowego panstwa w podrozy
stuzbowej. Przy jej obliczaniu stosuje sie nastepujace zasady:
1) za kazda dobe przystuguje dieta w pelnej wysokosci,
2) za niepeing dobe:
a) do 8 godzin przystuguje 1/3 diety,
b) ponad 8 do 12 godzin — 1/2 diety,
¢) ponad 12 godzin — przystuguje dieta w pelnej wysokosci.
Dieta przeznaczona jest na pokrycie kosztéw wyzywienia i inne drobne wydatki.
Pracownikowi, ktéoremu zapewniono w czasie podrdzy zagranicznej bezplatne, calodzienne
wyzywienie, przyshuguje 25% diety obliczonej wg powyzszych zasad.
3. Kwote diety zmniejsza si¢ o koszt zapewnionego bezplatnego wyzywienia, przyjmujac, ze
kazdy positek stanowi odpowiednio:

a) Sniadanie - 15% diety;

b) obiad - 30% diety;

¢) kolacja - 30% diety.

18. Wydatki, ktore pracownik dokonal w imieniu i na rzecz pracodawcy, a ktore zostaty
potwierdzone fakturami oraz nieudokumentowane wydatki, takie jak diety czy ryczalty
przeliczane sg wedlug $redniego kursu NBP z dnia poprzedzajgcego dzien rozliczenia
(zlozenia) delegacji.

Rozliczenie kosztow podrozy powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia podrozy stuzbowej zgodnie z zasadami dotyczacymi obiegu dokumentow
rozliczajacych podréz stuzbowa krajowa.

19. Szczegdtowe zasady w zakresie podrézy stuzbowych krajowych i zagranicznych zawarte
sag w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29.01.2013 roku (Dz.U. 2013
poz.167) w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowe;j
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowe;.”

2. W rozdziale XIII § 16 zmianie ulega ust. 6, ktéry otrzymuje brzmienie:

,,0. Zaangazowanie wynikajace z wspotfinansowania projektu z budzetu panstwa ujmowane
jest na podstawie zlozonego przez beneficjenta, zatwierdzonego przez [IPAW harmonogramu
ptatnosci. Na zakonczenie roku budzetowego zmiany zaangazowania w roku biezacym i w
latach przysztych wprowadzane sg w ksiggach rachunkowych do wysokosci poniesionych
wydatkdéw. Zaangazowanie niezrealizowane w roku biezacym, ujmuje si¢ w nastepnym roku.”



§2

Pozostate postanowienia Zarzgdzenia nr 7/2015 pozostajg bez zmian.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Gtdéwnemu Ksiggowemu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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